Информация о наличии ВАКАНСИЙ по состоянию на 18.03.2024г.
Государственное бюджетное учреждение здравоохранения «Усть-Лабинская центральная районная больница» министерства здравоохранения Краснодарского края
Юридический адрес 3257501000, 352330 г. Усть-Лабинск ул. Пролетарская, 1
Адрес г. Усть-Лабинск ул. Пролетарская, 1
Номер контактного телефона  4-00-58 

ВСЕ ВРАЧИ ГОРОДА УСТЬ-ЛАБИНСКА И УСТЬ-ЛАБИНСКОГО РАЙОНА ПРИ ТРУДОУСТРОЙСТВЕ  МОГУТ ПРИНЯТЬ УЧАСТИЕ В ПРОГРАММЕ «ЗЕМСКИЙ ДОКТОР»

	№
п/п
	Наименование вакантной должности
	Кол-во
	Предлагаемое место работы (конкретно указывается место осуществления деятельности)
	Средняя заработная плата по занимаемой должности на
1 ставку (должностной оклад+ стимулирующие и компенсационные выплаты+ возможность совмещения, совместительства+ специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	Меры социальной поддержки предоставление:
- жилья (квартира, общежитие и др.);
- компенсации расходов за арендуемое жилье, коммунальные услуги;
- выделения земельных участков под индивидуальное жилищное строительство (Закон Краснодарского края от 23 июня 2015 года № 3232-КЗ)
	Примечание – отдельно указать возможность участия в программе «Земский доктор» (да/ нет)
	Сумма выплаты

	1
	Врач-эндокринолог
	1
	Терапевтическое отделение поликлиники (1)
	40 000,0-55 000,0 (от 10% до 15% от оклада за непрерывный стаж, от 10% -20% за квалификационную категорию,   4% от оклада работникам, занятых 
на тяжелых работах, работах с вредными и (или) опасными 
условиями труда, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, при наличии средств-стимулирующие выплаты, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсационные выплаты на возмещение расходов по оплате жилья, отопления и освещения;
 - выплата денежной компенсации за наем жилья в размере 5000рублей.
	нет
	

	2
	Врач-детский эндокринолог
	1
	Детская поликлиника (1)
	40 000,0-55 000,0 (от 10% до 15% от оклада за непрерывный стаж, от 10% - 20% за квалификационную категорию, 4% от оклада работникам, занятых 
на тяжелых работах, работах с вредными и (или) опасными 
условиями труда, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, при наличии средств-стимулирующие выплаты, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсационные выплаты на возмещение расходов по оплате жилья, отопления и освещения;
 - выплата денежной компенсации за наем жилья в размере 5000рублей.
	нет
	

	3
	Врач-терапевт
	1
	Отделение медицинской профилактики(1)
	40 000,0-55 000,0 (от 10% до 15% от оклада за непрерывный стаж, от 10% - 20% за квалификационную категорию, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, при наличии средств-стимулирующие выплаты, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсационные выплаты на возмещение расходов по оплате жилья, отопления и освещения;
 - выплата денежной компенсации за наем жилья в размере 5000рублей.
	нет
	

	4
	Врач-детский кардиолог
	1
	Детская поликлиника (1)
	40 000,0-55 000,00 (от 10% до 15% от оклада за непрерывный стаж, от 10% - 20% за квалификационную категорию, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, при наличии средств-стимулирующие выплаты, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсационные выплаты на возмещение расходов по оплате жилья, отопления и освещения;
 - выплата денежной компенсации за наем жилья в размере 5000рублей.
	нет
	

	5
	Врач-невролог
	1
	Детская поликлиника (1)
	40 000,0-55 000,0 (от 10% до 15% от оклада за непрерывный стаж, от 10% - 20% за квалификационную категорию, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, при наличии средств-стимулирующие выплаты, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсационные выплаты на возмещение расходов по оплате жилья, отопления и освещения;
 - выплата денежной компенсации за наем жилья в размере 5000рублей.
	да
	1 000 000

	6
	Врач-кардиолог
	1
	Терапевтическое отделение поликлиники (1)
	40 000,0-55 000,0 (от 10% до 15% от оклада за непрерывный стаж, от 10% - 20% за квалификационную категорию, 4% от оклада работникам, занятых 
на тяжелых работах, работах с вредными и (или) опасными 
условиями труда, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, при наличии средств-стимулирующие выплаты, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсационные выплаты на возмещение расходов по оплате жилья, отопления и освещения;
 - выплата денежной компенсации за наем жилья в размере 5000рублей.
	нет
	

	7
	Врач-инфекционист
	1
	Детская поликлиника (1)
	40 00,0-55 000,0(от 10% до 15% от оклада за непрерывный стаж, от 10% - 20% за квалификационную категорию, 15% от оклада за вредные условия труда, 50% от оклада за интенсивность и высокие результаты труда, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, при наличии средств-стимулирующие выплаты, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсационные выплаты на возмещение расходов по оплате жилья, отопления и освещения;
 - выплата денежной компенсации за наем жилья в размере 5000рублей.
	нет
	

	8
	Врач-инфекционист





	1
	Инфекционное отделение (1)

	40 000,0- 60 000,0(от 10% до 15% от оклада за непрерывный стаж, от 10% - 20% за квалификационную категорию, 15% от оклада за вредные условия труда, 50% от оклада за интенсивность и высокие результаты труда, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, при наличии средств-стимулирующие выплаты, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсационные выплаты на возмещение расходов по оплате жилья, отопления и освещения;
 - выплата денежной компенсации за наем жилья в размере 5000рублей.
	да
	1 000 000

	9
	Врач-инфекционист

	1
	Поликлиника (1)
	40 000,0-55 000,0(от 10% до 15% от оклада за непрерывный стаж, от 10% - 20% за квалификационную категорию, 15% от оклада за вредные условия труда, 50% от оклада за интенсивность и высокие результаты труда, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, при наличии средств-стимулирующие выплаты, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсационные выплаты на возмещение расходов по оплате жилья, отопления и освещения;
 - выплата денежной компенсации за наем жилья в размере 5000рублей.
	нет
	

	10
	Врач-инфекционист

	1
	Поликлиническое отделение Ладожской районной больницы (1)

	40 000,0-55 000,0(от 15% до 15% от оклада за непрерывный стаж, 25% от оклада за работу в сельской местности, от 10% - 20% за квалификационную категорию, 15% от оклада за вредные условия труда, 50% от оклада за интенсивность и высокие результаты труда, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, при наличии средств-стимулирующие выплаты, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсационные выплаты на возмещение расходов по оплате жилья, отопления и освещения;
 - выплата денежной компенсации за наем жилья в размере 5000рублей.
	нет
	

	11
	Врач-инфекционист

	1
	Суворовская участковая больница (1)
	40 000,0-55 000,0(от 15% до 15% от оклада за непрерывный стаж, 25% от оклада за работу в сельской местности, от 10% - 20% за квалификационную категорию, 15% от оклада за вредные условия труда, 50% от оклада за интенсивность и высокие результаты труда, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, при наличии средств-стимулирующие выплаты, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсационные выплаты на возмещение расходов по оплате жилья, отопления и освещения;
 - выплата денежной компенсации за наем жилья в размере 5000рублей.
	нет
	

	12
	Врач-ревматолог
	1
	Поликлиника (1)
	40 000,0-55 000,0 (от 10% до 15% от оклада за непрерывный стаж, от 10% -15% за квалификационную категорию, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, при наличии средств-стимулирующие выплаты, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсационные выплаты на возмещение расходов по оплате жилья, отопления и освещения;
 - выплата денежной компенсации за наем жилья в размере 5000рублей.
	нет
	

	13
	Врач скорой медицинской помощи
	2
	Отделение скорой медицинской помощи (2)
	40 000,0 -70 000,0(от 15% до 40% от оклада за непрерывный стаж, от 10% -20% за квалификационную категорию, 4% от оклада работникам, занятых 
на тяжелых работах, работах с вредными и (или) опасными 
условиями труда, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, выплата за работу в ночное время, доплата работникам скорой медицинской помощи, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников).
	- компенсационные выплаты на возмещение расходов по оплате жилья, отопления и освещения;
 - выплата денежной компенсации за наем жилья в размере 5000рублей.
	да
	1 000 000

	14
	Врач-анестезиолог-реаниматолог
	2
	Отделение скорой медицинской помощи Ладожской районной больницы Специализированная выездная бригада анестезиологии реанимации (2)
	40 000,0-70 000,00(от 10% до 40% от оклада за непрерывный стаж, 25% от оклада за работу в сельской местности, от 10% -20% за квалификационную категорию, 4% от оклада работникам, занятых 
на тяжелых работах, работах с вредными и (или) опасными 
условиями труда, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, выплата за работу в ночное время, при наличии средств-стимулирующие выплаты,специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсационные выплаты на возмещение расходов по оплате жилья, отопления и освещения;
 - выплата денежной компенсации за наем жилья в размере 5000рублей.
	нет

	

	15
	Врач-анестезиолог-реаниматолог
	4
	Отделение анестезиологии- реанимации (4)
	40 000,0-80 00,0(от 10% до 15% от оклада за непрерывный стаж, от 10% -20% за квалификационную категорию, 15% от оклада за вредные условия труда, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, выплата за работу в ночное время, при наличии средств-стимулирующие выплаты, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсационные выплаты на возмещение расходов по оплате жилья, отопления и освещения;
 - выплата денежной компенсации за наем жилья в размере 5000рублей.
	нет
	

	16
	Врач-приемного отделения-врач-терапевт
	1
	Приемное отделение (1)
	40 000,0-70 000,0(от 10% до 15% от оклада за непрерывный стаж, от 10% -20% за квалификационную категорию, 15% от оклада за вредные условия труда, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, выплата за работу в ночное время, при наличии средств-стимулирующие выплаты, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсационные выплаты на возмещение расходов по оплате жилья, отопления и освещения;
 - выплата денежной компенсации за наем жилья в размере 5000рублей.
	нет
	

	17
	Врач-терапевт участковый
	1
	Терапевтическое отделение поликлиники (1)
	40 000,0-50 000,0(от 15% до 30% от оклада за непрерывный стаж,  от 10% -20% за квалификационную категорию,  4% от оклада работникам, занятых 
на тяжелых работах, работах с вредными и (или) опасными 
условиями труда, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, доплата за участковость, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсационные выплаты на возмещение расходов по оплате жилья, отопления и освещения;
 - выплата денежной компенсации за наем жилья в размере 5000рублей.
	да
	1 000 000

	18
	Врач-терапевт участковый

	2
	Поликлиническое отделение Ладожской районной больницы (2)

	40 000,0-50 000,0(от 15% до 30% от оклада за непрерывный стаж, 25% от оклада за работу в сельской местности, от 10% -20% за квалификационную категорию, 4% от оклада работникам, занятых 
на тяжелых работах, работах с вредными и (или) опасными 
условиями труда,выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, доплата за участковость, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	предоставление:
- служебного жилья (квартира, общежитие и др.);
- компенсационные выплаты на возмещение расходов по оплате жилья, отопления и освещения;
 - выплата денежной компенсации за наем жилья в размере 5000рублей.
	нет
	

	19
	Врач-терапевт участковый

	1
	Воронежская амбулатория (1)
	40 000,0-55 000,0(от 15% до 30% от оклада за непрерывный стаж, 25% от оклада за работу в сельской местности, от 10% -20% за квалификационную категорию, 4% от оклада работникам, занятых 
на тяжелых работах, работах с вредными и (или) опасными 
условиями труда, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, доплата за участковость,специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсационные выплаты на возмещение расходов по оплате жилья, отопления и освещения;
 - выплата денежной компенсации за наем жилья в размере 5000рублей.
	нет
	

	20
	Врач-психиатр 
	1
	Кабинет врача-психиатра  Ладожской районной больницы (1)
	40 000,0-60 000,0 (от 10% до 15% от оклада за непрерывный стаж, 25% от оклада за работу в сельской местности, от 10% -20% за квалификационную категорию, 25% от оклада за вредные условия труда, 50% от оклада за интенсивность и высокие результаты труда, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, при наличии средств-стимулирующие выплаты, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсационные выплаты на возмещение расходов по оплате жилья, отопления и освещения;
 - выплата денежной компенсации за наем жилья в размере 5000рублей.
	нет
	

	21
	Врач-психиатр-нарколог 
	1
	Кабинет врача-психиатра-нарколога Детской поликлиники (1)
	40 000,0-55 000,0 (от 10% до 15% от оклада за непрерывный стаж, от 10% -20% за квалификационную категорию, 25% от оклада за вредные условия труда, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, при наличии средств-стимулирующие выплаты, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсационные выплаты на возмещение расходов по оплате жилья, отопления и освещения;
 - выплата денежной компенсации за наем жилья в размере 5000рублей.
	да
	1 000 000

	22
	Врач-психиатр- нарколог
	1
	Кабинет врача-психиатра-нарколога Поликлиники (1)
	40 000,0-55 000,0 (от 10% до 15% от оклада за непрерывный стаж, от 10% -20% за квалификационную категорию, 30% от оклада за вредные условия труда, 50% от оклада за интенсивность и высокие результаты труда, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство,при наличии средств-стимулирующие выплаты,специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсационные выплаты на возмещение расходов по оплате жилья, отопления и освещения;
 - выплата денежной компенсации за наем жилья в размере 5000рублей.
	нет
	

	23
	Врач-терапевт 
	3
	Терапевтическое отделение (3);


	40 000,0-60 000,0(от 10% до 15% от оклада за непрерывный стаж, от 10% -20% за квалификационную категорию, 4% от оклада работникам, занятых 
на тяжелых работах, работах с вредными и (или) опасными 
условиями труда, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, выплата за работу в ночное время, при наличии средств-стимулирующие выплаты, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсационные выплаты на возмещение расходов по оплате жилья, отопления и освещения;
 - выплата денежной компенсации за наем жилья в размере 5000рублей.
	нет
	

	24
	Врач-педиатр участковый
	1
	Тенгинская амбулатория (1)

	40 000,0-55 000,0(от 15% до 30% от оклада за непрерывный стаж, 25% от оклада за работу в сельской местности, от 10% -20% за квалификационную категорию, 4% от оклада работникам, занятых 
на тяжелых работах, работах с вредными и (или) опасными 
условиями труда, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, доплата за участковость, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсационные выплаты на возмещение расходов по оплате жилья, отопления и освещения;
 - выплата денежной компенсации за наем жилья в размере 5000рублей.
	нет
	

	25
	Врач-педиатр участковый
	1
	Некрасовская амбулатория (1)

	от 40 000,0 -55 000,0(от 15% до 30% от оклада за непрерывный стаж, 25% от оклада за работу в сельской местности, от 10% -20% за квалификационную категорию, 4% от оклада работникам, занятых 
на тяжелых работах, работах с вредными и (или) опасными 
условиями труда, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, доплата за участковость, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсационные выплаты на возмещение расходов по оплате жилья, отопления и освещения;
 - выплата денежной компенсации за наем жилья в размере 5000рублей.
	нет
	

	26
	Врач-педиатр участковый
	1
	Александровская амбулатория (1)

	от 40 000,0 -55 000,0(от 15% до 30% от оклада за непрерывный стаж, 25% от оклада за работу в сельской местности, от 10% -20% за квалификационную категорию, 4% от оклада работникам, занятых 
на тяжелых работах, работах с вредными и (или) опасными 
условиями труда, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, доплата за участковость, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсационные выплаты на возмещение расходов по оплате жилья, отопления и освещения;
 - выплата денежной компенсации за наем жилья в размере 5000рублей.
	нет
	

	27
	Врач-педиатр участковый
	1
	Детское поликлиническое отделение Ладожской районной больницы (1)

	40 000,0-50 000,0(от 15% до 30% от оклада за непрерывный стаж, 25% от оклада за работу в сельской местности, от 10% -20% за квалификационную категорию, 4% от оклада работникам, занятых 
на тяжелых работах, работах с вредными и (или) опасными 
условиями труда, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, доплата за участковость, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсационные выплаты на возмещение расходов по оплате жилья, отопления и освещения;
 - выплата денежной компенсации за наем жилья в размере 5000рублей.
	нет
	

	28
	Врач-педиатр участковый
	1
	Детское поликлиническое отделение Ладожской районной больницы (1)

	40 000,0 -50 000,0(от 15% до 30% от оклада за непрерывный стаж, 25% от оклада за работу в сельской местности, от 10% -20% за квалификационную категорию, 4% от оклада работникам, занятых 
на тяжелых работах, работах с вредными и (или) опасными 
условиями труда, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, доплата за участковость, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсационные выплаты на возмещение расходов по оплате жилья, отопления и освещения;
 - выплата денежной компенсации за наем жилья в размере 5000рублей.
	да
	1 000 000

	29
	Врач-педиатр участковый
	1
	Восточная амбулатория (1)
	40 000,0-50 000,0(от 15% до 30% от оклада за непрерывный стаж, 25% от оклада за работу в сельской местности, от 10% -20% за квалификационную категорию, 4% от оклада работникам, занятых 
на тяжелых работах, работах с вредными и (или) опасными 
условиями труда, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, доплата за участковость, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсационные выплаты на возмещение расходов по оплате жилья, отопления и освещения;
 - выплата денежной компенсации за наем жилья в размере 5000рублей.
	нет
	

	30
	[bookmark: _GoBack]Врач-терапевт участковый
	1
	Восточная амбулатория (1)
	40 000,0-50 000,0(от 15% до 30% от оклада за непрерывный стаж, 25% от оклада за работу в сельской местности, от 10% -20% за квалификационную категорию, 4% от оклада работникам, занятых 
на тяжелых работах, работах с вредными и (или) опасными 
условиями труда, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, доплата за участковость, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсационные выплаты на возмещение расходов по оплате жилья, отопления и освещения;
 - выплата денежной компенсации за наем жилья в размере 5000рублей.
	нет
	

	31
	Врач-педиатр участковый
	1
	Детская поликлиника (1)
	40 000,0-55 000,0(от 15% до 30% от оклада за непрерывный стаж,  от 10% -20% за квалификационную категорию,  4% от оклада работникам, занятых 
на тяжелых работах, работах с вредными и (или) опасными 
условиями труда, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, доплата за участковость, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсационные выплаты на возмещение расходов по оплате жилья, отопления и освещения;
 - выплата денежной компенсации за наем жилья в размере 5000рублей.
	нет
	

	32
	Врач-педиатр участковый
	1
	Детская поликлиника (1)
	40 000,0-55 000,0(от 15% до 30% от оклада за непрерывный стаж,  от 10% -20% за квалификационную категорию,  4% от оклада работникам, занятых 
на тяжелых работах, работах с вредными и (или) опасными 
условиями труда, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, доплата за участковость, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсационные выплаты на возмещение расходов по оплате жилья, отопления и освещения;
 - выплата денежной компенсации за наем жилья в размере 5000рублей.
	да
	1 000 000

	33
	Врач - педиатр
	3
	Педиатрическое отделение (3)
	40 000,0-60 000,0 (от 10% до 15% от оклада за непрерывный стаж, от 10% -20% за квалификационную категорию, 4% от оклада работникам, занятых 
на тяжелых работах, работах с вредными и (или) опасными 
условиями труда,выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, выплата за работу в ночное время,  при наличии средств-стимулирующие выплаты, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсационные выплаты на возмещение расходов по оплате жилья, отопления и освещения;
 - выплата денежной компенсации за наем жилья в размере 5000рублей.
	нет
	

	34
	Врач-терапевт участковый
	1
	Кирпильская  амбулатория (1)
	40 000,0-55 000,0(от 15% до 30% от оклада за непрерывный стаж, 25% от оклада за работу в сельской местности, от 10% -20% за квалификационную категорию, 4% от оклада работникам, занятых 
на тяжелых работах, работах с вредными и (или) опасными 
условиями труда, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, доплата за участковость, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсационные выплаты на возмещение расходов по оплате жилья, отопления и освещения;
 - выплата денежной компенсации за наем жилья в размере 5000рублей.
	нет
	

	35
	Врач-педиатр участковый
	1
	Кирпильская  амбулатория (1)
	40 000,0-55 000,0(от 15% до 30% от оклада за непрерывный стаж, 25% от оклада за работу в сельской местности, от 10% -20% за квалификационную категорию, 4% от оклада работникам, занятых 
на тяжелых работах, работах с вредными и (или) опасными 
условиями труда, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, доплата за участковость, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсационные выплаты на возмещение расходов по оплате жилья, отопления и освещения;
 - выплата денежной компенсации за наем жилья в размере 5000рублей.
	да
	1 000 000

	36
	Врач-педиатр участковый
	1
	Амбулатория п.Двубратский (1)
	40 000,0-55 000,0(от 15% до 30% от оклада за непрерывный стаж, 25% от оклада за работу в сельской местности, от 10% -20% за квалификационную категорию, 4% от оклада работникам, занятых 
на тяжелых работах, работах с вредными и (или) опасными 
условиями труда, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, доплата за участковость, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсационные выплаты на возмещение расходов по оплате жилья, отопления и освещения;
 - выплата денежной компенсации за наем жилья в размере 5000рублей.
	нет
	нет

	37
	Врач-терапевт участковый
	1
	Амбулатория п.Двубратский (1)
	40 000,0-55 000,0(от 15% до 30% от оклада за непрерывный стаж, 25% от оклада за работу в сельской местности, от 10% -20% за квалификационную категорию, 4% от оклада работникам, занятых 
на тяжелых работах, работах с вредными и (или) опасными 
условиями труда, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, доплата за участковость, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсационные выплаты на возмещение расходов по оплате жилья, отопления и освещения;
 - выплата денежной компенсации за наем жилья в размере 5000рублей.
	нет
	

	38
	Врач-терапевт участковый
	1
	Амбулатория х. Безлесного (1)
	40 000,0-55 000,0(от 15% до 30% от оклада за непрерывный стаж, 25% от оклада за работу в сельской местности, от 10% -20% за квалификационную категорию, 4% от оклада работникам, занятых 
на тяжелых работах, работах с вредными и (или) опасными 
условиями труда, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, доплата за участковость, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	предоставление:
- служебного жилья (квартира, общежитие и др.);
- компенсационные выплаты на возмещение расходов по оплате жилья, отопления и освещения;
 - выплата денежной компенсации за наем жилья в размере 5000рублей.
	да
	

	39
	Врач- общей практики (семейный врач)
	1
	Амбулатория х. Безлесного (1)
	40 000,0-55 000,0(от 15% до 30% от оклада за непрерывный стаж, 25% от оклада за работу в сельской местности, от 10% -20% за квалификационную категорию, 4% от оклада работникам, занятых 
на тяжелых работах, работах с вредными и (или) опасными 
условиями труда, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, доплата за участковость, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсационные выплаты на возмещение расходов по оплате жилья, отопления и освещения;
 - выплата денежной компенсации за наем жилья в размере 5000рублей.
	да
	

	40
	Врач-невролог
	1
	Неврологическое отделение (1)
	40 000,0-60 000,0(от 10% до 15% от оклада за непрерывный стаж от 10% -20% за квалификационную категорию, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, выплата за работу в ночное время, при наличии средств-стимулирующие выплаты, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсационные выплаты на возмещение расходов по оплате жилья, отопления и освещения;
 - выплата денежной компенсации за наем жилья в размере 5000рублей.
	нет
	

	41
	Врач-невролог
	1
	Неврологическое отделение (1)
	40 000,0-60 000,0(от 10% до 15% от оклада за непрерывный стаж от 10% -20% за квалификационную категорию, 4% от оклада работникам, занятых 
на тяжелых работах, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, выплата за работу в ночное время, при наличии средств-стимулирующие выплаты, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсационные выплаты на возмещение расходов по оплате жилья, отопления и освещения;
 - выплата денежной компенсации за наем жилья в размере 5000рублей.
	да
	1 000 000

	42
	Врач-невролог
	1
	Терапевтическое отделение поликлиники (1)
	40 000,0-55 000,0 (от 10% до 15% от оклада за непрерывный стаж от 10% -20% за квалификационную категорию, 4% от оклада работникам, занятых 
на тяжелых работах, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, при наличии средств-стимулирующие выплаты, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсационные выплаты на возмещение расходов по оплате жилья, отопления и освещения;
 - выплата денежной компенсации за наем жилья в размере 5000рублей.
	нет
	

	43
	Врач-невролог
	1
	Терапевтическое отделение поликлиники (1)
	40 000,0-55 000,0 (от 10% до 15% от оклада за непрерывный стаж от 10% -20% за квалификационную категорию, 4% от оклада работникам, занятых 
на тяжелых работах, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, при наличии средств-стимулирующие выплаты, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсационные выплаты на возмещение расходов по оплате жилья, отопления и освещения;
 - выплата денежной компенсации за наем жилья в размере 5000рублей.
	да
	1 000 000

	44
	Врач-терапевт
	1
	Отделение паллиативной медицинской помощи Ладожской районной больницы (1)
	40 000,0-55 000,0(от 10% до 15% от оклада за непрерывный стаж, 25% от оклада за работу в сельской местности,  15% от оклада работникам, занятых 
на тяжелых работах, работах с вредными и (или) опасными 
условиями труда,от 10% -20% за квалификационную категорию, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, выплата за работу в ночное время, при наличии средств-стимулирующие выплаты, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсационные выплаты на возмещение расходов по оплате жилья, отопления и освещения;
 - выплата денежной компенсации за наем жилья в размере 5000рублей.
	да
	1 500 000

	45
	Врач-невролог
	1
	Отделение паллиативной медицинской помощи Ладожской районной больницы (1)
	40 000,0-55 000,0(от 10% до 15% от оклада за непрерывный стаж, 25% от оклада за работу в сельской местности,  15% от оклада работникам, занятых 
на тяжелых работах, работах с вредными и (или) опасными 
условиями труда,от 10% -20% за квалификационную категорию, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, выплата за работу в ночное время, при наличии средств-стимулирующие выплаты, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсационные выплаты на возмещение расходов по оплате жилья, отопления и освещения;
 - выплата денежной компенсации за наем жилья в размере 5000рублей.
	нет
	

	46
	Врач- рентгенолог 
	1
	Рентгенологическое отделение (1)
	40 000,0-55 000,0 (от 10% до 15% от оклада за непрерывный стаж, от 10% -20% за квалификационную категорию, 15% от оклада за вредные условия труда, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, при наличии средств-стимулирующие выплаты, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсационные выплаты на возмещение расходов по оплате жилья, отопления и освещения;
 - выплата денежной компенсации за наем жилья в размере 5000рублей.
	нет
	

	47
	Врач- травматолог - ортопед
	1
	Детская поликлиника (1)
	40 000,0- 55 000,0 (от 10% до 15% от оклада за непрерывный стаж, от 10% -20% за квалификационную категорию, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, при наличии средств-стимулирующие выплаты, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсационные выплаты на возмещение расходов по оплате жилья, отопления и освещения;
 - выплата денежной компенсации за наем жилья в размере 5000рублей.
	нет
	

	48
	Врач- детский уролог-андролог 
	1
	Детская поликлиника (1)
	40  000,0-55 000,0 (от 10% до 15% от оклада за непрерывный стаж, от 10% -20% за квалификационную категорию, 4% от оклада работникам, занятых 
на тяжелых работах, работах с вредными и (или) опасными 
условиями труда, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, при наличии средств-стимулирующие выплаты, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсационные выплаты на возмещение расходов по оплате жилья, отопления и освещения;
 - выплата денежной компенсации за наем жилья в размере 5000рублей.
	нет
	

	49
	Врач- травматолог - ортопед
	1
	Травматологическое отделение (1)
	40 000,0 -55 000,0 (от 10% до 15% от оклада за непрерывный стаж, от 10% -20% за квалификационную категорию, 15% от оклада за вредные условия труда, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, выплата за работу в ночное время, при наличии средств-стимулирующие выплаты, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсационные выплаты на возмещение расходов по оплате жилья, отопления и освещения;
 - выплата денежной компенсации за наем жилья в размере 5000рублей.
	да
	1 000 000

	50
	Врач-хирург
	2
	Хирургическое отделение №1
	40 000,0-55 000,00 (от 10% до 15% от оклада за непрерывный стаж, от 10% -20% за квалификационную категорию, 15% от оклада за вредные условия труда, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, выплата за работу в ночное время, при наличии средств-стимулирующие выплаты,специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсационные выплаты на возмещение расходов по оплате жилья, отопления и освещения;
 - выплата денежной компенсации за наем жилья в размере 5000рублей.
	нет
	

	51
	Врач-травматолог-ортопед
	1
	Поликлиника (1)
	40 000,0-55 000,0 (от 10% до 15% от оклада за непрерывный стаж, от 10% - 20% за квалификационную категорию, 4% от оклада работникам, занятых 
на тяжелых работах, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, при наличии средств-стимулирующие выплаты, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсационные выплаты на возмещение расходов по оплате жилья, отопления и освещения;
 - выплата денежной компенсации за наем жилья в размере 5000рублей.
	нет
	

	52
	Врач функциональной диагностики


	1
	Отделение функциональной диагностики(1)

	40 000,0-55 000,0 (от 10% до 15% от оклада за непрерывный стаж, от 10% - 20% за квалификационную категорию, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, при наличии средств-стимулирующие выплаты, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсационные выплаты на возмещение расходов по оплате жилья, отопления и освещения;
 - выплата денежной компенсации за наем жилья в размере 5000рублей.
	нет
	

	53
	Врач ультразвуковой диагностики

	2
	Отделение функциональной диагностики(2)

	40 000,0-55 000,0 (от 10% до 15% от оклада за непрерывный стаж, от 10% - 20% за квалификационную категорию, 15% от оклада за вредные условия труда, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, при наличии средств-стимулирующие выплаты, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсационные выплаты на возмещение расходов по оплате жилья, отопления и освещения;
 - выплата денежной компенсации за наем жилья в размере 5000рублей.
	нет
	

	54
	Врач – акушер- гинеколог
	1
	Детская поликлиника (1)

	40 000,0-55 000,0(от 10% до 15% от оклада за непрерывный стаж, от 10% -20% за квалификационную категорию, 4% от оклада работникам, занятых 
на тяжелых работах, работах с вредными и (или) опасными 
условиями труда, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, при наличии средств-стимулирующие выплаты, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсационные выплаты на возмещение расходов по оплате жилья, отопления и освещения;
 - выплата денежной компенсации за наем жилья в размере 5000рублей.
	нет
	

	55
	Врач-офтальмолог
	1
	Поликлиническое отделение Ладожская районная больница (1);

	40 000,0-55 000,0(от 10% до 15% от оклада за непрерывный стаж, 25% от оклада за работу в сельской местности, от 10% -20% за квалификационную категорию, 4% от оклада работникам, занятых 
на тяжелых работах, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, при наличии средств-стимулирующие выплаты, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсационные выплаты на возмещение расходов по оплате жилья, отопления и освещения;
 - выплата денежной компенсации за наем жилья в размере 5000рублей.
	нет
	

	56
	Врач-акушер-гинеколог
	1
	Женская консультация Ладожская районная больница (1);

	40 000,0-55 000,0(от 10% до 15% от оклада за непрерывный стаж, 25% от оклада за работу в сельской местности, от 10% -20% за квалификационную категорию, 4% от оклада работникам, занятых 
на тяжелых работах, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, при наличии средств-стимулирующие выплаты, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсационные выплаты на возмещение расходов по оплате жилья, отопления и освещения;
 - выплата денежной компенсации за наем жилья в размере 5000рублей.
	нет
	

	57
	Врач-акушер-гинеколог
	1
	Женская консультация Ладожская районная больница (1);

	40 000,0-55 000,0(от 10% до 15% от оклада за непрерывный стаж, 25% от оклада за работу в сельской местности, от 10% -20% за квалификационную категорию, 4% от оклада работникам, занятых 
на тяжелых работах, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, при наличии средств-стимулирующие выплаты, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсационные выплаты на возмещение расходов по оплате жилья, отопления и освещения;
 - выплата денежной компенсации за наем жилья в размере 5000рублей.
	да
	1 000 000

	58
	Врач-акушер-гинеколог
	2
	Гинекологическое отделение (2);
	40 000,0-55 000,0(от 10% до 15% от оклада за непрерывный стаж, от 10% -20% за квалификационную категорию, 4% от оклада работникам, занятых 
на тяжелых работах, работах с вредными и (или) опасными 
условиями труда, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, при наличии средств-стимулирующие выплаты, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсационные выплаты на возмещение расходов по оплате жилья, отопления и освещения;
 - выплата денежной компенсации за наем жилья в размере 5000рублей.
	да
	1 000 000

	59
	Врач- функциональной диагностики
	1
	Поликлиническое отделение Ладожской районной больницы (1);

	40 000,0-55 000,0(от 10% до 15% от оклада за непрерывный стаж, 25% от оклада за работу в сельской местности, от 10% -20% за квалификационную категорию, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, при наличии средств-стимулирующие выплаты, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсационные выплаты на возмещение расходов по оплате жилья, отопления и освещения;
 - выплата денежной компенсации за наем жилья в размере 5000рублей.
	нет
	

	60
	Врач-травматолог-ортопед
	1
	Поликлиническое отделение Ладожская районная больница (1);
	40 000,0-55 000,0(от 10% до 15% от оклада за непрерывный стаж, 25% от оклада за работу в сельской местности, от 10% -20% за квалификационную категорию, 4% от оклада работникам, занятых 
на тяжелых работах, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, при наличии средств-стимулирующие выплаты, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсационные выплаты на возмещение расходов по оплате жилья, отопления и освещения;
 - выплата денежной компенсации за наем жилья в размере 5000рублей.
	да
	1 000 000

	61
	Врач-детский-хирург
	1
	Поликлиническое отделение Ладожская районная больница (1);
	40 000,0-55 000,0(от 10% до 15% от оклада за непрерывный стаж, 25% от оклада за работу в сельской местности, от 10% -20% за квалификационную категорию, 4% от оклада работникам, занятых 
на тяжелых работах,  выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, при наличии средств-стимулирующие выплаты, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсационные выплаты на возмещение расходов по оплате жилья, отопления и освещения;
 - выплата денежной компенсации за наем жилья в размере 5000рублей.
	нет
	

	62
	Врач – хирург
	1
	Хирургическое отделение поликлиники (1)
	40 000,0-55 000,0(от 10% до 15% от оклада за непрерывный стаж, от 10% -20% за квалификационную категорию, 15% от оклада за вредные условия труда, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, при наличии средств-стимулирующие выплаты, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсационные выплаты на возмещение расходов по оплате жилья, отопления и освещения;
 - выплата денежной компенсации за наем жилья в размере 5000рублей.
	нет
	

	63
	Врач-сердечно-сосудистый хируг
	1
	Хирургическое отделение поликлиники (1)
	40 000,0-55 000,0(от 10% до 15% от оклада за непрерывный стаж, от 10% -20% за квалификационную категорию,  выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, при наличии средств-стимулирующие выплаты, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсационные выплаты на возмещение расходов по оплате жилья, отопления и освещения;
 - выплата денежной компенсации за наем жилья в размере 5000рублей.
	нет
	

	64
	Врач-акушер-гинеколог
	1
	Женская консультация (1)
	40 000,0-55 000,0(от 10% до 15% от оклада за непрерывный стаж, от 10% -20% за квалификационную категорию, 4% от оклада работникам, занятых 
на тяжелых работах, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, при наличии средств-стимулирующие выплаты, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсационные выплаты на возмещение расходов по оплате жилья, отопления и освещения;
 - выплата денежной компенсации за наем жилья в размере 5000рублей.
	нет
	

	65
	Врач-эпидемиолог
	1
	Общебольничный персонал (1)
	40 000,0-55 000,0 (от 10% до 15% от оклада за непрерывный стаж, от 10% -20% за квалификационную категорию, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, при наличии средств-стимулирующие выплаты, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсационные выплаты на возмещение расходов по оплате жилья, отопления и освещения;
 - выплата денежной компенсации за наем жилья в размере 5000рублей.
	нет
	

	66
	Врач-физиотерапет
	1
	Физиотерапевтическое отделение (1)
	40 000,0-55 000,0 (от 10% до 15% от оклада за непрерывный стаж, от 10% -20% за квалификационную категорию, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, при наличии средств-стимулирующие выплаты, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсационные выплаты на возмещение расходов по оплате жилья, отопления и освещения;
 - выплата денежной компенсации за наем жилья в размере 5000рублей.
	нет
	

	67
	Заведующий кабинетом врач-методист
	1
	Кабинет организационно-методической работы и медицинской статистики (1)
	40 000,0-55 000,0 (от 10% до 15% от оклада за непрерывный стаж, от 10% -20% за квалификационную категорию, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, при наличии средств-стимулирующие выплаты, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсационные выплаты на возмещение расходов по оплате жилья, отопления и освещения;
 - выплата денежной компенсации за наем жилья в размере 5000рублей.
	нет
	

	68
	Заведующий поликлиникой-врач
	1
	Поликлиника (1)
	40 000,0-55 000,0 (от 10% до 15% от оклада за непрерывный стаж, от 10% -20% за квалификационную категорию, 4% от оклада работникам, занятых 
на тяжелых работах, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, при наличии средств-стимулирующие выплаты, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсационные выплаты на возмещение расходов по оплате жилья, отопления и освещения;
 - выплата денежной компенсации за наем жилья в размере 5000рублей.
	нет
	

	69
	Заведующий терапевтическим отделением-врач-терапевт
	1
	Терапевтическое отделение поликлиники (1)
	40 000,0-55 000,0 (от 10% до 15% от оклада за непрерывный стаж, от 10% -20% за квалификационную категорию, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, при наличии средств-стимулирующие выплаты, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсационные выплаты на возмещение расходов по оплате жилья, отопления и освещения;
 - выплата денежной компенсации за наем жилья в размере 5000рублей.
	нет
	

	70
	Заведующий амбулаторией-врач
	0,5
	Воронежская амбулатория (0,5)
	40 000,0-55 000,0 (от 10% до 15% от оклада за непрерывный стаж, от 10% -20% за квалификационную категорию, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, при наличии средств-стимулирующие выплаты, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсационные выплаты на возмещение расходов по оплате жилья, отопления и освещения;
 - выплата денежной компенсации за наем жилья в размере 5000рублей.
	нет
	

	71
	Врач-методист
	1
	Кабинет организационно-методической работы и медицинской статистики (1)
	40 000,0-55 000,0 (от 10% до 15% от оклада за непрерывный стаж, от 10% -20% за квалификационную категорию, выплаты за дополнительный объем работы,  совместительство, при наличии средств-стимулирующие выплаты, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсационные выплаты на возмещение расходов по оплате жилья, отопления и освещения;
 - выплата денежной компенсации за наем жилья в размере 5000рублей.
	нет
	

	72
	Врач клинической лабораторной  диагностики
	1
	Клинико-диагностическая лаборатория (1)
	40 000,0-55 000,0 (от 10% до 15% от оклада за непрерывный стаж, от 10% - 20% за квалификационную категорию, 15% от оклада за вредные условия труда, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, при наличии средств-стимулирующие выплаты, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсационные выплаты на возмещение расходов по оплате жилья, отопления и освещения;
 - выплата денежной компенсации за наем жилья в размере 5000рублей.
	нет
	

	73
	Врач-дерматовенеролог
	1
	Терапевтическое отделение поликлиники (1)
	40 000,0-55 000,0 (от 10% до 15% от оклада за непрерывный стаж, от 10% -20% за квалификационную категорию, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, при наличии средств-стимулирующие выплаты, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсационные выплаты на возмещение расходов по оплате жилья, отопления и освещения;
 - выплата денежной компенсации за наем жилья в размере 5000рублей.
	нет
	

	74
	Фельдшер-лаборант
	3
	Клинико-диагностическая лаборатория (3)
	20 000,0-30 000,0 (от 10% до 15% от оклада за непрерывный стаж, от 10% - 20% за квалификационную категорию, 15% от оклада за вредные условия труда, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, при наличии средств-стимулирующие выплаты, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсации расходов за арендуемое жилье, коммунальные услуги
	нет
	

	75
	Лаборант
	2
	Клинико-диагностическая лаборатория (2)
	20 000,0-30 000,0 (от 10% до 15% от оклада за непрерывный стаж, от 10% - 20% за квалификационную категорию, 15% от оклада за вредные условия труда, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, при наличии средств-стимулирующие выплаты, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсации расходов за арендуемое жилье, коммунальные услуги
	нет
	

	76
	Биолог
	1
	Клинико-диагностическая лаборатория (1)
	20 000,0-40 000,0 (от 10% до 15% от оклада за непрерывный стаж, от 10% - 20% за квалификационную категорию, 15% от оклада за вредные условия труда, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, при наличии средств-стимулирующие выплаты, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсации расходов за арендуемое жилье, коммунальные услуги
	нет
	

	77
	Медицинская сестра участковая
	1
	Офис врача общей практики пос.Вимовец (1)
	20 000,0-33 000,0(от 10% до 30% от оклада за непрерывный стаж, от 10% -20% за квалификационную категорию, 25% от оклада за работу в сельской местности, 4% от оклада работникам, занятых 
на тяжелых работах, работах с вредными и (или) опасными 
условиями труда, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, доплата за участковость, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсации расходов за арендуемое жилье, коммунальные услуги
	нет
	

	78
	Медицинская сестра участковая
	2
	Амбулатория 
п. Двубратский (2)
	20 000,0-33 000,0(от 10% до 30% от оклада за непрерывный стаж, от 10% -20% за квалификационную категорию, 25% от оклада за работу в сельской местности, 4% от оклада работникам, занятых 
на тяжелых работах, работах с вредными и (или) опасными 
условиями труда, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, доплата за участковость, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсации расходов за арендуемое жилье, коммунальные услуги
	нет
	

	79
	Медицинская сестра процедурной
	1
	Детская поликлиника (1)
	20 000,0-30 000,0 (от 10% до 15% от оклада за непрерывный стаж, от 10% -20% за квалификационную категорию, 4% от оклада работникам, занятых 
на тяжелых работах, работах с вредными и (или) опасными 
условиями труда, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, при наличии средств-стимулирующие выплаты, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсации расходов за арендуемое жилье, коммунальные услуги
	нет
	

	80
	Медицинская сестра процедурной
	1
	Дневной стационар поликлиники (1)
	20 000,0-30 000,0 (от 10% до 15% от оклада за непрерывный стаж, от 10% -20% за квалификационную категорию, 4% от оклада работникам, занятых 
на тяжелых работах, работах с вредными и (или) опасными 
условиями труда, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, при наличии средств-стимулирующие выплаты, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсации расходов за арендуемое жилье, коммунальные услуги
	нет
	

	81
	Медицинская сестра процедурной
	0,5
	Офис врача общей практики пос.Вимовец (0,5)
	15 000,0-20 000,0(от 10% до 30% от оклада за непрерывный стаж, от 10% -20% за квалификационную категорию, 25% от оклада за работу в сельской местности, 4% от оклада работникам, занятых 
на тяжелых работах, работах с вредными и (или) опасными 
условиями труда, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, доплата за участковость, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсации расходов за арендуемое жилье, коммунальные услуги
	нет
	

	82
	Медицинская сестра 
	1
	Детская поликлиника (1)
	20 000,0-30 000,0 (от 10% до 15% от оклада за непрерывный стаж, от 10% -20% за квалификационную категорию, 4% от оклада работникам, занятых 
на тяжелых работах, работах с вредными и (или) опасными 
условиями труда, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, при наличии средств-стимулирующие выплаты, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсации расходов за арендуемое жилье, коммунальные услуги
	нет
	

	83
	Медицинская сестра участковая
	1
	Амбулатория 
х. Железного(1)
	[bookmark: __DdeLink__5178_4125945112]20 000,0-33 000,0 (от 10% до 30% от оклада за непрерывный стаж, от 10% -20% за квалификационную категорию, 25% от оклада за работу в сельской местности, 4% от оклада за вредные условия труда, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, доплата за участковость, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсации расходов за арендуемое жилье, коммунальные услуги
	нет
	

	84
	Медицинская сестра участковая
	1
	Суворовская участковая больница(1)
	20 000,0-33 000,0 (от 10% до 30% от оклада за непрерывный стаж, от 10% -20% за квалификационную категорию, 25% от оклада за работу в сельской местности, 4% от оклада за вредные условия труда, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, доплата за участковость, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсации расходов за арендуемое жилье, коммунальные услуги
	нет
	

	85
	Фельдшер
	1
	Амбулатория 
х. Железного(1)
	20 000,0-30 000,0 (от 10% до 15% от оклада за непрерывный стаж, от 10% -20% за квалификационную категорию, 25% от оклада за работу в сельской местности, 4% от оклада за вредные условия труда, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство,при наличии средств-стимулирующие выплаты, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсации расходов за арендуемое жилье, коммунальные услуги
	нет
	

	86
	Фельдшер
	1
	Кабинет неотложной медицинской помощи амбулатории ст.Новолабинской(1)
	20 000,0-30 000,0 (от 10% до 15% от оклада за непрерывный стаж, от 10% -20% за квалификационную категорию, 25% от оклада за работу в сельской местности, 4% от оклада за вредные условия труда, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство,при наличии средств-стимулирующие выплаты, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсации расходов за арендуемое жилье, коммунальные услуги
	нет
	

	87
	Заведующий фельдшерско-акушерским пунктом-фельдшер
	1
	Фельдшерско-акушерский пункт х.Семеновка (1)
	20 000,0-30 000,0 (от 10% до 15% от оклада за непрерывный стаж, от 10% -20% за квалификационную категорию, 25% от оклада за работу в сельской местности, 4% от оклада за вредные условия труда, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, при наличии средств-стимулирующие выплаты, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсации расходов за арендуемое жилье, коммунальные услуги
	нет
	

	88
	Заведующий фельдшерско-акушерским пунктом х.Красного - фельдшер
	1
	Фельдшерско-акушерский пункт х.Красного (1)
	20 000,0-30 000,0 (от 10% до 15% от оклада за непрерывный стаж, от 10% -20% за квалификационную категорию, 25% от оклада за работу в сельской местности, 4% от оклада за вредные условия труда, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, при наличии средств-стимулирующие выплаты, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсации расходов за арендуемое жилье, коммунальные услуги
	нет
	

	89
	Рентгенолаборант 
	3
	Рентгенологический кабинет (3)
	20 000,0-30 000,0(от 10% до 15% от оклада за непрерывный стаж, от 10% -20% за квалификационную категорию, 15% от оклада за вредные условия труда, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, при наличии средств-стимулирующие выплаты, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	компенсации расходов за арендуемое жилье, коммунальные услуги
	нет
	

	90
	Акушерка
	2
	Акушерское физиологическое отделение (2)
 
	20 000,0-30 000,0 (от 10% до 15% от оклада за непрерывный стаж, от 10% -20% за квалификационную категорию, 15% от оклада за вредные условия труда, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, выплата за работу в ночное время, при наличии средств-стимулирующие выплаты, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсации расходов за арендуемое жилье, коммунальные услуги
	нет
	

	91
	Медицинская сестра палатная
	2
	Акушерское физиологическое отделение (2)
 
	20 000,0-30 000,0 (от 10% до 15% от оклада за непрерывный стаж,15% от оклада за вредные условия труда, от 10% -20% за квалификационную категорию, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, выплата за работу в ночное время, при наличии средств-стимулирующие выплаты, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсации расходов за арендуемое жилье, коммунальные услуги
	нет
	

	92
	Медицинская сестра палатная
	1
	Гинекологическое  отделение (1)
 
	20 000,0-30 000,0(от 10% до 15% от оклада за непрерывный стаж,15% от оклада за вредные условия труда, от 10% -20% за квалификационную категорию, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, выплата за работу в ночное время, при наличии средств-стимулирующие выплаты, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсации расходов за арендуемое жилье, коммунальные услуги
	нет
	

	93
	Операционная медицинская сестра 
	2
	Операционный блок хирургического отделения (2)
 
	20 000,0-30 000,0 (от 10% до 15% от оклада за непрерывный стаж,15% от оклада за вредные условия труда, от 10% -20% за квалификационную категорию, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, выплата за работу в ночное время, при наличии средств-стимулирующие выплаты, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсации расходов за арендуемое жилье, коммунальные услуги
	нет
	

	94
	Медицинская сестра -анестезист
	3
	Отделение анестезиологии-реанимации (3)
 
	20 000,0-30 000,0(от 10% до 15% от оклада за непрерывный стаж,15% от оклада за вредные условия труда, от 10% -20% за квалификационную категорию, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, выплата за работу в ночное время, при наличии средств-стимулирующие выплаты, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсации расходов за арендуемое жилье, коммунальные услуги
	нет
	

	95
	Акушерка
	1
	Женская консультация (1)
 
	20 000,0-30 000,0(от 10% до 15% от оклада за непрерывный стаж, от 10% -20% за квалификационную категорию, 4% от оклада за вредные условия труда,  выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, при наличии средств-стимулирующие выплаты, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсации расходов за арендуемое жилье, коммунальные услуги
	нет
	

	96
	Акушерка
	1
	Новолабинская амбулатория (1)
	20 000,0-30 000,0 (от 10% до 15% от оклада за непрерывный стаж, от 10% -20% за квалификационную категорию, 25% от оклада за работу в сельской местности, 4% от оклада за вредные условия труда, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, при наличии средств-стимулирующие выплаты, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсации расходов за арендуемое жилье, коммунальные услуги
	нет
	

	97
	Акушерка
	1
	Суворовская участковая больница(1)
	20 000,0-30 000,0 (от 10% до 15% от оклада за непрерывный стаж, от 10% -20% за квалификационную категорию, 25% от оклада за работу в сельской местности, 4% от оклада за вредные условия труда, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, при наличии средств-стимулирующие выплаты, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсации расходов за арендуемое жилье, коммунальные услуги
	нет
	

	98
	Акушерка
	1
	Воронежская амбулатория (1)
	20 000,0-30 000,0 (от 10% до 15% от оклада за непрерывный стаж, от 10% -20% за квалификационную категорию, 25% от оклада за работу в сельской местности, 4% от оклада за вредные условия труда, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, при наличии средств-стимулирующие выплаты, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсации расходов за арендуемое жилье, коммунальные услуги
	нет
	

	99
	Фельдшер скорой медицинской помощи
	10
	Отделение скорой медицинской помощи (10)
	25 000,0-40 000,00 (от 20% до 40% от оклада за непрерывный стаж, от 10% -20% за квалификационную категорию, 4% от оклада за вредные условия труда,  выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, выплата за работу в ночное время, доплата работникам скорой медицинской помощи, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсации расходов за арендуемое жилье, коммунальные услуги
	нет
	

	100
	Фельдшер скорой медицинской помощи
	2
	Отделение скорой медицинской помощи (2)
	25 000,0-40 000,0 (от 20% до 40% от оклада за непрерывный стаж, от 10% -20% за квалификационную категорию, 4% от оклада за вредные условия труда,  выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, выплата за работу в ночное время, доплата работникам скорой медицинской помощи, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсации расходов за арендуемое жилье, коммунальные услуги
	да
	500 000

	101
	Медицинская сестра
	2
	Отделение скорой медицинской помощи (2)
	20 000,0-35 000,0 (от 20% до 40% от оклада за непрерывный стаж, от 10% -20% за квалификационную категорию, 4% от оклада за вредные условия труда,  выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, выплата за работу в ночное время, доплата работникам скорой медицинской помощи, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсации расходов за арендуемое жилье, коммунальные услуги
	нет
	

	102
	Фельдшер скорой медицинской помощи
	2
	Отделение скорой медицинской помощи Ладожской районной больницы (2)
	25 000,0 -45 000,0 (от 20% до 40% от оклада за непрерывный стаж, от 10% -20% за квалификационную категорию, 25% от оклада за работу в сельской местности, 4% от оклада за вредные условия труда,  выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, выплата за работу в ночное время, доплата работникам скорой медицинской помощи, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсации расходов за арендуемое жилье, коммунальные услуги
	да
	500 000

	103
	Фельдшер скорой медицинской помощи
	2
	Отделение скорой медицинской помощи Ладожской районной больницы (2)
	25 000,0 -45 000,0 (от 20% до 40% от оклада за непрерывный стаж, от 10% -20% за квалификационную категорию, 25% от оклада за работу в сельской местности, 4% от оклада за вредные условия труда, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, выплата за работу в ночное время, доплата работникам скорой медицинской помощи, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсации расходов за арендуемое жилье, коммунальные услуги
	нет
	

	104
	Фельдшер по приему вызовов скорой медицинской помощи и передаче их выездным бригадам скорой медицинской помощи
	2
	Отделение скорой медицинской помощи Ладожской районной больницы (2)
	21 000,0-38 000,0 (от 20% до 40% от оклада за непрерывный стаж, от 10% -20% за квалификационную категорию, 25% от оклада за работу в сельской местности, 4% от оклада за вредные условия труда, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, выплата за работу в ночное время, доплата работникам скорой медицинской помощи,специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсации расходов за арендуемое жилье, коммунальные услуги
	нет
	

	105
	 Медицинская сестра 
	2
	Поликлиника (2)
	20 000,0-30 000,0(от 10% до 15% от оклада за непрерывный стаж, от 10% -20% за квалификационную категорию, 4% от оклада за вредные условия труда, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, при наличии средств-стимулирующие выплаты, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсации расходов за арендуемое жилье, коммунальные услуги
	нет
	

	106
	Медицинская сестра процедурной 
	2
	Поликлиника (2)
	20 000,0-30 000,0(от 10% до 15% от оклада за непрерывный стаж, от 10% -20% за квалификационную категорию, 4% от оклада за вредные условия труда, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство,  при наличии средств-стимулирующие выплаты, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсации расходов за арендуемое жилье, коммунальные услуги
	нет
	

	107
	Медицинская сестра процедурной
	1
	Приемное отделение (1)
	20 000,0-30 000,0 (от 10% до 10% от оклада за непрерывный стаж, от 10% -20% за квалификационную категорию, 15% от оклада за вредные условия труда, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, выплата за работу в ночное время, доплата работникам скорой медицинской помощи, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсации расходов за арендуемое жилье, коммунальные услуги
	нет
	

	108
	Медицинская сестра палатная
	4
	Инфекционное отделение (4)
 
	20 000,0-30 000,0 (от 10% до 15% от оклада за непрерывный стаж,15% от оклада за вредные условия труда, от 10% -20% за квалификационную категорию, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, выплата за работу в ночное время, при наличии средств-стимулирующие выплаты, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсации расходов за арендуемое жилье, коммунальные услуги
	нет
	

	109
	Медицинская сестра палатная
	4
	Неврологическое  отделение (4)

	20 000,0-30 000,0(от 10% до 15% от оклада за непрерывный стаж, 4% от оклада за вредные условия труда, от 10% -20% за квалификационную категорию, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, выплата за работу в ночное время, при наличии средств-стимулирующие выплаты,специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсации расходов за арендуемое жилье, коммунальные услуги
	нет
	

	110
	Медицинская сестра палатная
	4
	Терапевтическое   отделение (4)
 
	21 000,0-30 000,0 (от 10% до 15% от оклада за непрерывный стаж, 4% от оклада за вредные условия труда, от 10% -20% за квалификационную категорию, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, выплата за работу в ночное время, при наличии средств-стимулирующие выплаты, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсации расходов за арендуемое жилье, коммунальные услуги
	нет
	





















	111
	Медицинская сестра палатная
	4
	Хирургическое отделение №1 (4)
 
	21 000,0-30 000,0 (от 10% до 15% от оклада за непрерывный стаж,15% от оклада за вредные условия труда, от 10% -20% за квалификационную категорию, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, выплата за работу в ночное время, при наличии средств-стимулирующие выплаты, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсации расходов за арендуемое жилье, коммунальные услуги
	нет
	



















	112
	Медицинская сестра участковая 
	2
	Кирпильская амбулатория (2)
	20 000,0-33 000,0 (от 10% до 30% от оклада за непрерывный стаж, от 10% -20% за квалификационную категорию, 25% от оклада за работу в сельской местности, 4% от оклада за вредные условия труда, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, доплата за участковость, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников)
	- компенсации расходов за арендуемое жилье, коммунальные услуги
	нет
	

	113
	Медицинский регистратор
	2
	Приемное отделение
	20 000,0-25 000,0 (от 10% до 15% от оклада за непрерывный стаж,4% от оклада за вредные условия труда, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, выплата за работу в ночное время, при наличии средств-стимулирующие выплаты, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников

	нет
	нет
	

	114
	Медицинский регистратор
	1
	Лаборатория ПЦР
	20 000,0-20 000,0 (от 10% до 15% от оклада за непрерывный стаж,4% от оклада за вредные условия труда, выплаты за дополнительный объем работы, совместительство, выплата за работу в ночное время, при наличии средств-стимулирующие выплаты, специальная социальная выплата отдельным категориям медицинских работников
	нет
	нет
	





Руководитель        Главный врач  С. В. Рысухин                     ________________________
                                                   (ФИО, должность)                                                  (подпись)

                                        Начальник   отдела кадров М. А. Клюева                   _______________________
                                                      (ФИО, должность)                                                                   (подпись)
